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 (CERF)برنامج صندوق المرونة الاقتصادية المجتمعية 

 ملخص

 أهداف 

  هي:  CERFأهداف توميل 

  بناء اقتصاد عادل ومستدام وتعزيز المرونة الاقتصادية على المدى الطويل في الانتقال العام إلى اقتصاد خالٍ من الكربون. ●

إنشاء وظائف ذات أجور جيدة والحصول على فرص متساوية لهذه الوظائف؛ والشركات التي تستثمر في قوى استخدام نهج "الطريق السريع" للتنمية الاقتصادية لدعم  ●

  العمل الخاصة بها وتدفع أجورًا معيشية وتتبنى ممارسات أعمال مستدامة بيئياً.

   ا خارج التخطيط الاقتصادي.تخطيط اقتصادي شامل لمجتمع وعامل مشمول بالمشاركة، بما في ذلك الأصوات التي تم تركها تقليديً  ●

  المرحلة الاولى: مرحلة التخطيط

(؛ ستتألف المنظمة من تمثيل متوازن من العمالة والأعمال HRTCملايين دولار لدعم منظمة تعاونية لتحويل الطرق السريعة ) 5يوفر منح تخطيطية بقيمة  ●

ين في كاليفورنيا وغيرها  والمجتمع والحكومة والتنمية الاقتصادية والأعمال الخيرية والتعليم وشركاء القوى العاملة ومجتمعات القبيل السكان الأصليين الأمريكي

   من مجموعات أصحاب المصلحة.

   شاركة، وتضع خططاً اقتصادية شاملة ومنصفة. بالإضافة إلى ذلك، هي تبني القدرات، وتكسر الحواجز أيضاً.على الم HRTCستشجع منظمات  ●

  ستعلم الخطط التي تم تطوير خلال مرحلة التخطيط المشاريعَ المؤهلة للتمويل في مرحلة التنفيذ بالبرنامج. ●

  المرحلة الثانية: مرحلة التنفيذ 

ذ بشكل مستمر وفقاً للمعايير المحددة في مرحلة التخطيط بناءً على معايير مثل دعم المجتمع المبين، والانسجام مع أهداف الدولة  ستمول الدول مشاريع التنفي ●

  المتعلقة بتغير المناخ، وإثبات معايير العمل وجودة الوظائف. 

لتكون مؤهلة   HRTCيجب على المتقدمين للحصول على المنح التنفيذية من المرحلة الثانية أن يشاركوا خلال مرحلة التخطيط أو يحصلوا على رسالة دعم من  ●

   للحصول على التمويل.

  CERFفرصة التمويل القبلية 

  في كاليفورنيا. مليون دولار للقبائل الأمريكية الأصلية 20مليون دولار، يخصص  600من أصل  ●

خلال مراحل التخطيط والتنفيذ   CERFالتقدم أيضًا للحصول على تمويل  CERFيمكن للقبائل الراغبة في التقدم بطلب للحصول على فرصة التمويل القبلية  ●

لتمويل خلال مرحلة التنفيذ. لا  والتقدم بطلب HRTCبمنظمات  CERFالموضحة في هذا الطلب.  يشُجع بشدة القبائل على المشاركة في مراحل التخطيط ل

   يشُترط على القبائل المشاركة في عمليات مرحلة التخطيط في منطقتها ليتمكنوا من التأهل للحصول على تمويل في مرحلة التنفيذ.

 والسكان  المناطق المستهدفين

  الاستثمارات في كل منطقة.على التخطيط الشامل لضمان نتائج عادلة للمجتمعات التي لم تحصل على  CERFيؤكد 

'المجتمعات التي لم تستثمر فيها' على   CERFستكون الاستثمارات التي تعود بالفائدة على المجتمعات التي لم تستثمر فيها أولوية للمشاريع المقترحة في مرحلة التنفيذ. يعرف 
  أنها أياً من ما يلي:

  لحماية البيئة.مناطق تعرف باسم "معوزة" من قبل وكالة كاليفورنيا  ●

فيها الحد المحدد كحد أدنى للدخل من ٪ أو أقل من الدخل الإجمالي في الولاية أو يتجاوز دخل الأسر المتوسط 80فيها مناطق الإحصاء التي يبلغ دخل الأسر المتوسط  ●

  قبل قائمة وزارة الإسكان والتنمية المجتمعية للحدود الدنيا للدخل في الولاية.

عمال والتنمية قر العالي" و"منطقة البطالة العالية" كما يتم تعيينها من قبل برنامج ضريبة المنافسة في كاليفورنيا المقدم من مكتب حاكم الولاية للأ"منطقة الف ●

  الاقتصادية.

  ي.القبائل الأمريكية الأصلية في كاليفورنيا كما هو محدد في سياسة التشاور القبلي للجنة التراث الأمريكي الأصل ●

 متطلبات وتسليمات برنامج مرحلة ما بعد الحصول على الجائزة.

 مرحلة التخطيط )المرحلة الأولى( نظرة عامة على المتطلبات

  تتضمن متطلبات مرحلة التخطيط بناء جداول تخطيط شاملة، مما يؤدي إلى تطوير:

  الشراكات الانتقالية الطريق العالي، و ●

  الخطط الإقليمية. ●

 تعاونيات انتقال الطرق السريعة

  تضمن المساءلة، وتحل احتياجات المجتمعات التي لم تمنح استثمارات، وتمثل تنوع المنطقة، وتشرف بشفافية على تيسير عملية التخطيط جدول تخطيط شامل: 

  ربة الحياة، ووجهات النظر بين الأجيال.تحسب الاختلاف عبر القطاعات، إضافة إلى خبرة الموضوع، وتجقوة وتنوع الشراكات التعاونية:  

شراكات تضمن التنسيق بين هذه العمليات ومؤسسة تمويل الاستجابة للطوارئ؛ تشمل فيه استراتيجيات التنمية الاقتصادية الشاملة، وخطط المناخ، وعمليات إقليمية مستمرة:  
  مبادرات الأخرى التي تقودها المجتمع.التدريب الطريق السريع، والخطط العامة، وخطط النقل الإقليمية وال

 الخطط الإقليمية 

https://ocbc.org/cerf/


CERF@ocbc.org  |  ocbc.org/cerf 

و/ أو الدوارية الحالية حسب  الخطة سيتم تطويرها بالتعاون مع أصحاب المصلحة المتنوعين. يجب أن تبني الخطط أيضًا على الخطط والاستراتيجيات الاقتصادية الإقليمية
  الاقتضاء.

الأول نبذةَ عن الظروف الاجتماعية والاقتصادية في المنطقة:  يضع الجزء الثاني خطة العمل للتطور الاقتصادي والانتقال الى تشمل الخطة الإقليمية جزئين. يقدم الجزء 
  المستقبل باستخدام المعلومات المحصلة في الجزء الأول.

  :CERFيجب على كل من تحليلات و خطة العمل أن تتناول أهداف 

   الاحتياجات ومصالح المجتمعات المتنوعة، خاصةً المجتمعات غير المُستثمرة  العدالة:  ●

  ذاتية الاعتماد وتهدف إلى اقتصاد خالٍ من الكربون وقادر على مواجهة التغيرات المناخية. الاستدامة:  ●

  العمل، وشبكة أمان، ومدخلًا جماعياً للعملجودة العمل والوصول: أجور تؤمّن معيشتاً للأسرة، وفوائد صحية، ومعاشاً، وفرصًا للتقدم في  ●

  استراتيجيات لتجنب الصدمات الاقتصادية وتحملها والتعافي منها الالقدرة التنافسية والمرونة الاقتصادية: ●

 الجزء الأول للخطة الإقليمية

على الأحوال الاقتصادية والبيئية والصحية للمنطقة، ويجري تحليلًا اقتصادياً  يقدم قاعدة خطية للمنطقة.  ينظر في المعنيين بالأمر في المنطقة، ويقيم العوامل التي تؤثر 
   وتحليل القوى العاملة المفصل.

  خريطة المعنيين بها ●

  تقديم قائمة المنظمات والكيانات ●

  نظرة عامة على حالة المجتمعات غير المُستثمرة في المنطقة ●

  والخطط والإستراتييات والتقارير ذات الصلة إنشاء وعرض شبكة الشركاء الحاليين  ●

  توضيح الفرص التعاونية والشراكات ●

 

 

  الملخص الإقليمي ●

  يجب أن يتضمن الملخص الإقليمي التحليل والنقاش التالي:
 الاقتصاد والتنمية الاقتصادية ●

   المناخ والأثر البيئي ●

  تحليل الصحة العامة ●

  تحليل سوق العمل ●

   لديناميات العمل والقوى العاملة في المنطقة؛ يجب أن تتضمن التحليل أيضًا تحديد ما يلي: صورة موجزة  ●

  معايير العمل الخاصة بالصناعة التي تلبي أولويات “الطريق السريع”. ●

  العقبات التي تحدد الوصول إلى وظائف جيدة المرتبات. ●

  شراكات تدريبية ”الطريق السريع” في المنطقة. برامج التدريب ذات الصلة وبرامج التدريب المهني أو   ●

  تحليل مجموعة الصناعات ●

  صورة موجزة للصناعات الرئيسية الحالية وكذلك اتجاهات الصناعة والتوقعات.

  SWOTالتحليل  ●

  البيانات والمكونات المنبثقة عن التحليلات أعلاه. SWOTسيستخدم تحليل 

 الجزء الثاني للخطة الإقليمية
ارد، وتشجيع تطوير تطوير خارطة الطريق الاقتصادية الشاملة مع استراتيجيات تولي الأولوية لخلق فرص عمل بأجور جيدة، وضمان الوصول العادل للوظائف والمو

  إلى نتائج التحليلات في الجزء الأول.  يجب أن تتضمن خطط العمل ما يلي: والإستراتيجياتيجب أن تشير خطط العمل  اقتصادات وصناعات مستدامة ومقاومة. 

 الرؤية والأهداف  ●

 استراتيجيات لنمو الصناعات المستهدفة ●

 استراتيجيات لزيادة التنوع الاقتصادي ●

 استراتيجيات للاستجابة بفعالية للصدمات الاقتصادية ●

 استراتيجيات لزيادة العدالة الاقتصادية ●

 استراتيجيات لزيادة العدالة الصحية والبيئية ●

 استراتيجيات لتناسب استراتيجيات الدولة ●

 الاستثمارات والمشاريع الاستراتيجية 
  ي تلبي المعايير التالية:استثمارات أو مشاريع استراتيجية لتمويلها في المرحلة الثانية )التنفيذ( والت  5-2أيضًا بتحديد  HRTCسيقوم  

 إظهار الأثر المقترح على المجتمعات/ الصناعات  ●

 إظهار الجدوى والتزامات ودعم المجتمعات للمشروع  ●
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 دعم أهداف الاحتباس الحراري للدولة  ●

 دعم معايير العمل ونوعية الوظيفة ●

 إظهار دور واضح في الاستراتيجية الإقليمية.  ●
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