
Do một mục tiêu quan trọng của California 
Jobs First là nâng cao nhu cầu và tiếng nói của 
cộng đồng, nên một phần công việc trọng yếu 
là lắng nghe ý kiến từ cư dân Quận Cam, đặc 
biệt là những thành viên chưa được đầu tư. 
Chúng tôi tập trung vào các vấn đề sau:
• Tiếp cận việc làm chất lượng cao
• Công bằng về y tế
• Công bằng về môi trường
• Công bằng về kinh tế
•  Những thách thức để đạt được sự công 

bằng, và
•  Xây dựng một nền kinh tế tốt hơn trong khu 

vực của chúng ta
Kinh phí đã được cung cấp cho 27 tổ chức 
phi lợi nhuận có kinh nghiệm làm việc với các 
cộng đồng và các vấn đề cộng đồng của họ, 
cho phép việc tiếp cận được thực hiện bằng 
11 ngôn ngữ trên toàn quận.

Abrazar
Ahri Center
BPSOS Center for Community 

Advancement, Inc.
California Forward
CEO Leadership Alliance 

Orange County
Climate Action Campaign
Coastal Corridor Alliance
Community Action Partnership 

of Orange County
Cooperación Santa Ana
CREER Comunidad y Família
Delhi Center
Filipino American Chamber 

of Commerce of Orange 
County

Goodwill Industries of Orange 
County

HOPE Community Services
Korean American Chamber 

of Commerce of Orange 
County

Latino Health Access
OC Coastkeeper
OC Hispanic Chamber of 

Commerce
OC Labor Federation
OCCORD
OMID Multicultural Institute for 

Development
Orange County Iranian 

American Chamber of 
Commerce

Sustain SoCal
The Kennedy Commission
THRIVE Santa Ana
VietRISE

  PHÂN TÍCH DỮ LIỆU: THÔNG TIN NHÂN KHẨU HỌC

Các tổ chức thu thập những thông tin này bao gồm:

* Việc thực hiện và phân tích hoạt động tiếp cận và gắn kết cộng đồng này được thực hiện bởi Sarah Middleton của Mission Up và Tiến sĩ C.J. Bishop.

CHỦNG TỘC/DÂN TỘC

NHÓM TUỔI

Người châu Á 
hoặc người Mỹ 
gốc Á

42,74%
Người Tây Ban 
Nha hoặc La tinh

35,25%

Người  
da trắng

11,55%

Trung Đông / 
Bắc Phi              2,77%

Người Mỹ da đen /
Gốc Phi              1,79%

Không tiết lộ / 
Không rõ                    1,75%

Người Hawaii bản địa/ Dân  
đảo Thái Bình Dương khác        1,06%

Người Mỹ bản địa /
Cộng đồng bộ lạc                   0,48%

Khác 1,10%Lai / Nhiều  
chủng tộc                   1,51%

Dưới
$25.000
24,41%

Không tiết lộ
23,75%

THU NHẬP  
HỘ GIA ĐÌNH

Từ $25,000 đến 
$50.000 17,92%

Trên $100.000          15,05%

Từ $50.000 đến 
$75.000 10,89%

Từ  18-24          13,77%

Từ  25-34          15,07%

Từ $75.000 đến 
$100.000                      7,98%

Trên 18             10,37%

Từ  55-64          14,06%

Từ 65  
trở lên 

16,44%

35-44
15,32%

45-54
14,97%



  PHÂN TÍCH DỮ LIỆU: PHẢN HỒI CHÍNH*

Chọn 3 giải pháp phù hợp nhất để đảm bảo sự tiếp cận 
những công việc chất lượng cao của các cá nhân và hộ gia 
đình có hoàn cảnh kinh tế khó khăn nhất.

Chọn 3 giải pháp phù hợp nhất để nâng cao sự công bằng về 
sức khỏe tại Quận Cam..

Chọn 3 giải pháp phù hợp nhất để nâng cao sự công bằng về y 
tế tại Quận Cam.

Các chiến lược hàng đầu để phát triển nền kinh tế của Quận Cam:
1.  Nhà ở giá rẻ / Chú trọng vấn đề đô thị hoá quá mức
2.  Vấn đề tiền lương & Cơ hội việc làm                 
3.  Giáo dục & Phát triển lực lượng lao động                    
4.  Khả năng tiếp cận giao thông                                                         
5.  Sự hỗ trợ cho doanh nghiệp nhỏ và khởi nghiệp

6.  Sự tham gia của Cộng đồng & Tổ chức phi lợi nhuận
7.  Y tế & Hỗ trợ xã hội
8.  Cơ sở hạ tầng & Phát triển kinh tế 
9.  Thực hành công bằng & Triển khai chính sách

Các chương trình 
đào tạo giáo dục và 
phát triển kỹ năng

Chăm sóc sức 
khỏe toàn diện 
chất lượng cao và 
giá cả phải chăng

Phân phối, tiếp cận hoặc đầu tư tốt hơn vào các công viên, không 
gian xanh và các dự án phục hồi khí hậu tại các cộng đồng chưa 
được đầu tư

Các lựa chọn thực phẩm địa phương, lành mạnh và giá cả phải chăng

Khác

Quy hoạch sử dụng đất tốt hơn giúp ngăn ngừa sự tập trung của các 
ngành công nghiệp gây ô nhiễm hoặc các khu vực nguy hiểm

Giáo dục về môi trường để thúc đẩy lối sống thân thiện với môi 
trường

Sự hợp tác và quan hệ đối tác giữa các cơ quan chính phủ, các tổ 
chức học thuật, các tổ chức cộng đồng và các bên khác

Mở rộng các ngành công nghiệp và việc làm không gây ô nhiễm môi 
trường

Mở rộng khả năng tiếp cận các phương tiện giao thông chủ động

Sự tiếp cận công nghệ và cơ sở hạ tầng  xanh

Quyền thành lập công đoàn và 
đại diện người lao động

Giáo dục sức khoẻ để hỗ trợ 
lối sống lành mạnh

Các dự án thân thiện với môi trường 
cung cấp việc làm chất lượng cao

Tiếp cận các dịch vụ đáp ứng nhu 
cầu chăm sóc sức khoẻ cụ thể

Hỗ trợ doanh nghiệp nhỏ và khởi nghiệp

Mở rộng sự hợp tác và quan hệ đối tác 
giữa các nhà cung cấp dịch vụ chăm sóc 
sức khỏe

Dịch vụ tư vấn nghề nghiệp và việc làm

Tiếp cận các nhân viên có thể xác định nhu 
cầu chăm sóc sức khỏe cụ thể và các nguồn 
lực

Phương tiện giao thông tin cậy đến các việc làm 
chất lượng cao

Nhiều ngành nghề chăm sóc sức khỏe phản 
ánh đặc điểm nhân khẩu học

Chăm sóc sức khoẻ theo văn hóa

Khác

Khác

28,04%

25,98%

19,86%

18,66%

1,60%

17,09%

12,17%

7,65%

9,47%

7,52%

5,99%

18,94%

16,97%

15,25%

15,94%

13,03%

12,27%

12,58%

9,92%

10,20%

9,87%

7,49%

1,56%

1,96%

*5.233 người đã tham gia cuộc điều tra này.

Để biết thêm thông tin về California Jobs First, vui lòng truy cập http://ocbc.org/cjf


